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	[bookmark: _GoBack]2015年度校级党员领导干部专题民主生活会具体工作安排

	工作环节
	时间要求
	主要工作内容及责任部门

	认真组织学习
	工作全过程
	（1）党员校领导集中学习党的十八届五中全会精神以及省委十一届五次全会精神；
（2）班子成员自主学习相关学习资料。

	征求意见建议
	12月16日前完成
	（1）召开机关部处主要负责人座谈会；（负责部门：机关党委、纪委办）
（2）召开学院、教学部、教辅单位党政主要负责人座谈会；（负责部门：纪委办）
（3）召开教工党支部书记、学生党支部书记和党员代表座谈会；（负责部门：组织部）
（4）召开校党代会代表、教代会代表座谈会；（负责部门：组织部）
（5）党员校领导到基层单位或党代表工作室至少调研1次；（负责部门：党委办公室）
（6）向全校各二级单位、党组织发放征求意见表；（负责部门：组织部）
（7）网络征求意见，邮箱:mzshh@scau.edu.cn。（负责部门：组织部）
（8）汇总各负责部门梳理后的意见建议，12月18日前向校党委主要负责同志和班子其他成员反馈。（负责部门：组织部）

	开展谈心谈话
	12月22日前完成
	（1）李大胜书记与校领导班子成员谈心谈话；
（2）校领导班子成员相互之间谈心谈话；
（3）校领导班子成员与分管（联系）单位主要负责人之间谈心谈话，征求分管（联系）单位负责同志对自己的意见建议，反馈前期有关征求意见情况，指导分管（联系）单位开好民主生活会。

	撰写发言提纲
	12月25日前完成
	（1）李大胜书记主持起草校领导班子对照检查材料；（负责部门：党委办公室）
（2）党员校领导撰写发言提纲，并于12月25日前交给李大胜书记审阅。
（3）班子对照检查材料及班子成员发言提纲电子版发送至zzbdj@scau.edu.cn。

	开展批评和自我批评
	12月底前完成
	（1）李大胜书记就去年专题民主生活会班子整改方案落实情况在一定范围进行通报，对尚未整改的要说明原因；（负责部门：组织部）
（2）李大胜书记代表班子作对照检查，并带头开展自我批评；
（3）其他班子成员逐一进行自我批评；
（4）班子成员之间逐一进行相互批评。

	抓好问题整改
	
会前及会后一段时期
	（1）对党员干部群众反映的突出问题和民主生活会上检查出来的主要问题，认真分析，逐个研究，校党委主要负责同志主持制定整改清单；（负责部门：党委办公室）
（2）对党员群众反映强烈的不严不实突出问题，特别是针对基层干部不作为、乱作为等问题，及时确定专项整治内容；（负责部门：党委办公室）
（3）根据查摆和解决不严不实问题情况，结合实际进一步完善分管领域的相关制度规定。（负责部门：党委办公室）

	加强组织指导
	工作全过程
	校党委领导班子成员参加和指导分管（联系）单位班子民主生活会。（负责部门：党委办公室、组织部、纪委办）

	其他
	　
	（1）党员校领导以普通党员身份参加所在支部专题组织生活会；（负责部门：组织部）
（2）12月22日前上报会议方案，其中包括去年专题民主生活会班子整改方案落实情况报告和征求意见情况报告等；（负责部门：组织部）
（3）民主生活会后15天内，向省纪委、省委组织部、省委教育工委报送民主生活会情况报告。（会议原始记录、班子整改清单由党委办公室负责，综合报告其他部分材料由组织部负责）





